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	Info saker:
1. Fravær og økonomi: 
1. Eskelands fravær har vært veldig høyt de siste månedene. Pr. dags dato er fraværet hittil i år på 16,3%. Det er langtidsfravær på 11,1% som utgjør høyest fravær, mens korttid er på 5,2%. Arbeidstakere melder om høy trivsel, og det er god stemning på jobb. Fraværet skyldes sykdom.
1. Økonomi er bra. Tastabarnehagene som helhet har et lite overforbruk. Mye av dette skyldes forhøyet sykefravær. 
1. Personal informasjon (ansettelser, endringer, ny virksomhetsleder etc.):
1. Pr. dags dato mangler barnehagen en pedagogisk leder for å være fulltallige til oppstart av nytt barnehageår. En ansatt, barne- og ungdomsarbeider Cathrine, kommer tilbake fra barselpermisjon 20. september, og i hennes fravær settes det inn vikar ved oppstart av nytt år. 
1. Michael V, assistent på Nord, er ferdig med sitt vikariat på Nord den 14. august, og begynner deretter å studere. 
1. Virksomhetsleder for Tastabarnehagene, Tone Ditlevsen, går av med pensjon 1. august 2022. Hennes siste arbeidsdag før ferie er 24. juni. Tastabarnehagene får da Eli Mundheim som ny virksomhetsleder. Eli har tidligere vært styrer i en av Tastabarnehagene, og kjenner området godt. 
1. Tastabarnehagene har ansatt 3 faste vikarer til nytt barnehageår. En vikar vil være mellom to barnehager og settes inn i korttids/lang tids fravær. 
1. Det vil komme et sommerbrev fra ledelsen innen ferien tar til. Da vil eventuelle endringer i personalet og ferieoppsettet informeres om.
1. Avdelinger høst 2022:
1. Alle barn som har lovfestet rett på plass i Tastaområdet er nå plassert. 
1. Til nytt barnehageår vil det være for få barn til å ha to ordinære store avdelinger i barnehagen. I skrivende stund er det ingen store barn på søkerlisten i Stavanger kommune. Hvordan oppsettet vil være skal alle foreldre informeres om i sommerbrevet fra ledelsen. 
1. Vi har tatt opp mange små barn til liten avdeling. Alle barna er født i 2021. Barnehagen må ifølge dimensjonering gå med 84 treårs enheter (et lite barn teller som to enheter). Det betyr at vi neste barnehageår vil ha litt flere barn på liten avdeling. Bemanningsnormen og pedagognormen vil etterfølges. 
1. Nytt kommunikasjonssystem hjem- barnehage skal iverksettes vår 2023. Personalet skal ha opplæring i Vigilo systemet i løpet av høsten. 
1. Tilsyn i barnehagen: 
1. 30. mars 2022 hadde barnehagen tilsyn som så på barnas miljø i barnehagen. I tilsynet deltok eiersiden ved bygningsansvarlig, Beate Lea Håland (Stavanger kommune), rådgiver fra miljørettet helsevern Ove Dyngeland, VL Tone Ditlevsen, AL Heidi Moldt samt barnehagens verneombud og brannvernansvarlig.
1. Barnehagen fikk gode tilbakemeldinger på system, men må ha økt fokus på å sope uteområdet jevnlig. 
1. Bygningsansvarlig fikk blant annet tilbakemelding på dårlig fungerende ventilasjonssystem med mye lyd, råteskader og manglende grovgarderober. Barnehagen behøver rehabilitering. 
1. Bygningsansvarlig som under tilsynet gjennomførte en vedlikeholds befaring har notert enkelte utbedringer fra egen liste, samt notert barnehagens tilbakemeldinger. Ingen større utbedringer vil foretas da barnehagen ligger inne til renovering i HØP 2023/2024. 
1. FAU vil skrive et brev til eier av bygget for å sikre at bygget ikke blir tatt ut av HØP, og at det settes av nok penger til en tiltrengt rehabilitering. 
1. Tilbakemelding fra SU v/FAU leder Elin: 
1. 14,7% fravær totalt i Tastabarnehagene.
1. Nesten på budsjett. Lite overforbruk.
1. Temaene Lek, språk og psykisk heles vil videreføres i neste års årsplan. 
1. Frokosttilbud fortsetter i alle Tastabarnehagene. Flertall av foreldre og ansatte ønsket dette.
1. Lærende nettverk i Tastabarnehagene skaper et fellesskap på tvers av byggene. Veldig positivt. Skaper et VI. Det ble særlig trukket frem at Tastabarnehagenes menn har et supert samarbeid både på jobb og privat. 
1. Tastabarnehagene har et ressursteam der spesialpedagog, logoped og PPT er knyttet til. Her blir diverse saker drøftet anonymt, samt faglig fokus blir fremhevet og delt med pedagogene. 
1. Tastabarnehagene har laget en ny tilvenningsmodell over 5 dager. Det er en foreldreaktiv tilvenning. 
1. Tastabarnehagene har flere grupper. Når ting som angår alle barnehagen skal tas opp er en representant fra hver barnehage deltakende. Dette kan eks. være matgruppe som diskuterer mattilbudet.
1. Barnehagene har flere sosiale tiltak på tvers av barnehagene. 
1. Elin løftet frem forslag om felles foredrag for foreldre i Tastabarnehagene: Hvordan styrke ditt barns selvfølelse. Dette må tas med til neste SU slik at det kan planlegges bedre. 
1. Annet fra FAU:
1. Byhaugkafeen må bookes ASAP for å ha en god inntjening neste barnehageår. 
1. Det er behov for ny FAU leder da Elin flytter. Alle nåværende medlemmer som fortsetter neste barnehageår ble oppfordret til å ta vervet. 
1. En stor takk ble rettet til FAUs medlemmer. Ekstra takk til alle avtroppende medlemmer: Elin, Katrine og Linn
1. FAU informerer barnehagen om at en kan komme med et gaveønske/turønske dette året også. Pris inntil 5000kr. Heidi tar dette videre med personalet. 
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	Saker:
1. Sommerfest 9. juni: 
1. I år blir sommerfesten et samarbeid mellom FAU og barnehagen. FAU fikk ikke tilgang til Byhaugkafeen og har behov for inntjening til FAU kassen. Det er derfor enighet om at FAU skal stå for salg av mat på festen, og barnehagen står for underholdning. Betaling kan gjøres med kontanter, men helst via Vipps. 
1. Elin gjør alle innkjøp før festen. Mat, tilbehør, grillkull etc. 
1. Alle i FAU hjelper på festen, og alle ber en foresatt fra hver avdeling om å bidra utenom.
1. Bård er grillmester og møter tidligere for å tenne opp grillen.
1. FAU har pr. dagsdato 13.883,96kr. På konto. 
1. Heidi vil legge ut informasjon om festen på hjemmesiden med program og priser. 
Prisliste på festen:
1. Pølser 15kr.
1. Is 10kr.
1. Lapper/kake: 10kr.
1. Kaffe/saft: 5kr.
1. Årshjul for FAU: tur ved nytt barnehageår august: 
1. FAU arrangerer et treff ved lille Dusavik strand – Thorastranden, søndag 4. september kl. 13:00. Dette er en lavterskel samling for at foreldre og barn i barnehagen har mulighet for å bli bedre kjent. Ta med egen mat og drikke, bøtter, spann, krabbesnøre etc. 
1. Arrangementet vil informeres om på nettsiden av Heidi snarlig, og løftes frem igjen ved nytt barnehageår. 
1. Elin informerer om at øvrige FAU medlemmer ønsker å se Eskeland sitt årshjul. Heidi vil dele dette med AR i Tastabarnehagene som kan sende til SU representanter.
1. Heidi vil lage et forslag til nytt årshjul til oppstart nytt barnehageår. Dette vil gjennomgås og godkjennes i FAU.
1. Forslag om å sette opp årets arrangementer i forkant av foreldremøtet slik at foreldre kan melde seg som hjelpere på ulike arrangement allerede der. Litt likt som de gjør på skolen. 
1. Froskostservering: 
1. Utgikk da denne ble nevnt under SU delen.
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	Eventuelt
FAU medlemmer har fått tilbakemelding fra andre foreldre på følgene:
1. det savnes en tydeligere systematisk plan for innhold i førskolegruppen. Hva fokusområdene er og bedre dokumentasjon på hva som skal gjøres samt bilder. Samt en oversikt over hva tid gruppen planlegger å besøke de ulike skolene. Skolebesøk er viktig. 
1. Det blir mye kritt bruk i barnehagen. Fint med litt pauser da alt av klær og bil blir tilgriset. 






Referent Katrine, Nord. Notater renskrevet av Heidi, avdelingsleder.
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