
Referat foreldremøtet 31.08.23 
 

- Presentasjon av personalet, hvilken rolle de har på avdelingen 

- Presentasjon av foreldrene.  

- Gjennomgang dagsrytme på avdelingen – denne er lagt ut på hjemmesiden 

o Mat – barnehagen tilbyr lunsj hver dag, pluss en dag med varmmat hver uke. 

Barna får også en halv frukt til fruktmåltidet. Ønsker barnet noe mer, må dere 

ha med matboks. (Vi gir ikke lenger knekkebrød til fruktmåltidet. Dette er pga 

at matprisene er så pass høye at vi må prøve å stramme inn budsjettet). 

Ønsker barna mat til fruktmåltidet må det tas med. Vi har dessverre ikke alltid 

muligheten til å oppbevare matbokser/yoghurter i kjøleskapet, ta evt. med 

noe som tåler å ligge ute.  

- Gjennomgang ukeplan – denne er lagt ut på hjemmesiden 

o Prosjekt – kropp, vennskap og felleskap.  

- Psykososialt barnehagemiljø; hvordan jobber vi med dette på vår avdeling? hva 

legger vi vekt på? 

Handlingsplan for psykososialt barnehagemiljø 
 
Denne planen beskriver hvordan vi jobber for at alle barn skal sikres et trygt og godt 
barnehagemiljø i all den tid barna går i en av Våland-barnehagene. Lov om barnehager kap 8 
§ 41-43 fastsetter en vidtgående plikt til å jobbe systematisk med å sikre alle barn et trygt og 
godt barnehagemiljø som fremmer helse, trivsel, lek og læring.  
 
Barnehagelovens bestemmelser om barnas psykososiale miljø handler ikke først og fremst 
om mobbing, men at barna har det trygt og godt i barnehagen basert på barnets subjektive 
oppfatning av barnehagemiljøet. Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende 
funksjon og bidra til å utjevne sosiale forskjeller. Barnas fysiske og psykiske helse skal 
fremmes i barnehagen.  
 
Barnehagen skal bidra til barnas trivsel, livsglede, mestring og følelse av egenverd og 
forebygge krenkelser og mobbing. Om et barn opplever krenkelser og mobbing, må 
barnehagen, håndtere, stoppe, og følge opp dette. (Rammeplan for barnehager, 2017 s.11) 
 

- Prate om følelser og følelseskort - bøker 
- Vi observerer, anerkjenner, oppmuntrer – er autorative voksne.  
- Alle ansatte skal legge merke til, bekrefte, synliggjøre og forsterke positivt samspill 

mellom barn. 
- Prate om våre handlinger og konsekvenser (hva kan oppfattes som mobbing) 
- Maktbalanse mellom barn og en voksen (være obs på vår rolle) 
- Mestring- barn kjenne på mestringsfølelsen daglig – samtidig som vi oppfordrer 

barna å prøve noe nytt 
- Legge til rette for at alle barn har det godt ut ifra barnet sitt behov. Har barnet behov 

for et fang og er lei så skal barnet få det fanget av oss voksne. 
- At ethvert barn skal føle en trygghet av å være sammen med barn og oss voksne. 

 

Forventninger til foreldrene/praktisk informasjon.  



 

- Abonner på nettsiden. Dette er vår informasjonskanal ut til dere foreldre. 

- Les planer som ligger på nett og som henger på tørkeskapet i gangen.  

- Hjelp oss å holde det ryddig i gangen. Sjekk alltid yttertøy, regntøy og støvler hvis det 

har regnet. Pakk ut tøy og legg/heng det på plassen til barnet.  

- Fyll opp vannflaskene hjemme eller i barnehagen når dere leverer barnet. Fint om 

dere har ferdigsmurt frokost med til barna. Veldig hektisk å måtte hjelpe mange barn 

til å smøre på maten selv når vi er få voksne på jobb.  

- Hjelp barna å vaske hendene før de kommer inn på avdelingen på morgenen. 

- Alle barn trenger tøfler i barnehagen hver dag. 

- God sekk med bindinger til tur dager. 

- Informere oss hvis det er noe vi burde ha kjennskap til med tanke på barnet og 

hjemmesituasjonen, da er det lettere for oss å skjønne reaksjonsmønsteret og 

følelsene til barnet raskere og på riktig grunnlag.  

- Send melding senest kl. 09.00 hvis barnet er syk eller har fri. Vi må også ha 

informasjon hvis barnet skal hentes av andre enn foreldre eller andre foresatte som 

vi ikke har avtaler på allerede.  

- Lag avtaler med barna med tanke på levering og henting. Vi jobber mye med å lage 

gode strukturer og minske støyen inne på avdelingen. Når dere leverer på morgenen 

så ønsker vi at barnet er klar til å si hade når det kommer inn på avdelingen. Snakk 

med barnet og forbered det på at dere skal gå når dere sier hade. Fint om dere vinker 

i vinduet om barnet ønsker det.  Vi sitter gjerne med bordet sammen med de barna 

som spiser. Dette skaper ro og trygge rammer rundt frokosten.  Ved henting ønsker vi 

at dere tar barnet med til garderoben, eller at vi kommer med barnet ut i gangen. Vi 

ønsker ikke at barna skal springe rundt på avdelingen eller i gangen da dette 

forstyrrer leken til andre barn som ikke er hentet.  

- Fyll opp skapene med skiftetøy. Vi har ikke ekstratøy liggende, så hvis barnet mangler 

utstyr, så ringer vi dere. Dette er veldig viktig. Verdifull tid sammen med barna 

forsvinner når ikke alt utstyr er på plass. Veldig tidkrevende for oss å må lete, ringe 

og vente på utstyr. Når det henger lapper på skapene, f.eks. bleier, drikkeflasker, 

skiftetøy o.l. forventer vi at det som mangler er på plass så snart som mulig.  

- Vi lager en felles adresse/telefonliste som henger i fingarderoben. De som ønsker å 

dele sin informasjon med de andre foreldrene, skiver seg på denne.  

-  
 
- Valg av FAU representant – vi trenger en representant og en vara! 


